
 
关于 2026 届研究生学位论文专项检查结果

的通报 

各研究生培养学院： 

根据《关于开展 2026 届研究生学位论文专项检查工作

的通知》，研究生院于近期组织开展了 2026 届研究生学位论

文预答辩后修改完善情况专项检查。目前检查工作已完成，

现将有关情况通报如下： 

一、总体情况 

本次专项检查覆盖 2026 届已完成预答辩并拟申请学位

的全体博士、硕士研究生，共 1053 人（其中博士生 15 人，

硕士生 1038 人）。检查采取“研究生自查填报-导师审核把关

-学院整理汇总-研究生院现场核查”的方式进行。 

二、存在的主要问题 

（一）研究生层面 

1.部分研究生未认真对照预答辩原始记录整理专家意

见，存在“选择性记忆”现象：有的仅挑选格式、文字表述

等表面问题，而将涉及论文核心的关键逻辑问题、研究方法



缺陷、模型选用不当等实质性、难修改的问题，有意无意地

进行忽略或缩减；有的学生自列的问题清单与答辩记录严重

不匹配，存在遗漏关键意见、曲解专家原意等情况。 

2.部分学生仅在修改说明中简单标注“已修改”，未对照

专家意见逐条落实，论文正文改动甚微，甚至出现页码未变、

目录结构未变、章节对应不一致等情形；个别学生仅修改了

摘要、致谢等非核心部分，而对专家指出的“核心章节论证

不充分、数据缺失”等问题未作任何实质性回应。 

3.不少论文在格式规范上仍存在大量基础性问题，部分

学生未采用学校规定的最新模板，字体字号不统一、目录层

级混乱、标题格式错乱，反映出学生态度不端正、自查自纠

不严，整改工作敷衍了事。 

（二）导师层面 

1.多数导师仅在论文修改审核页签字确认，未填写具体

审核意见；部分导师指导多名学生，审核意见全部复制粘贴，

缺乏针对性；个别导师审核栏仅有电子签名而无任何审批意

见，完全未履行审核职责。 

2.不少导师未将学生修改稿与预答辩记录、原始问题清

单进行认真比对，导致一些重大修改点遗漏未被发现；部分

导师对学生论文中存在的逻辑问题、方法错误等未作实质性

把关，仅关注格式等表象，审核深度不足。 

（三）学院层面 



1.部分学院的预答辩记录员记录简单，无法反映专家提

出的具体修改建议，导致后续学生梳理问题清单时缺乏依据，

也给导师审核带来困难。 

2.有的评议表中专家意见过于概括，未指出具体问题

（如仅写“创新性不足”“需进一步修改”），缺乏可操作性，

学生难以精准修改。 

3.个别论文预答辩时专家提出了尖锐的批评意见（如认

为论文问题较大、未达到学位要求），但最终评分却在 75 分

（合格）以上，甚至更高，存在“高抬贵手”现象，既不符

合逻辑，也削弱了预答辩的筛选和预警功能。 

4.部分学院在材料归档、过程检查方面存在疏漏，对预

答辩记录质量把关不严，未要求记录员详实记录，对预答辩

结果未按规范进行整理归档。 

三、下一步工作要求 

为进一步巩固专项检查成果，持续提升学位论文质量，

现提出以下要求： 

1.对本次检查中现场反馈较多问题的论文，学院要建立

专门台账，明确责任人，定期检查修改进度，确保所有论文

在进入后续环节前达到质量要求。对于论文模板、格式不规

范的问题，建议使用“论文格式检测系统”辅助修改。对于

仍未落实修改要求的论文，导师及学院不得允许其进入查重

及后续环节。 



2.各学院要召开导师专题会议，通报本次检查情况，组

织导师学习优秀指导经验（例如：在学院内部由导师交换互

审），明确论文修改的底线要求，切实压实导师指导责任。对

本次检查中发现的导师失职行为，要举一反三，加强教育。 

3.各学院要加强对预答辩记录的管理，要求记录员详细、

准确记录专家意见；同时规范专家评议表填写，确保评议意

见具体、可操作，评分与意见逻辑一致。 

学位论文质量是研究生培养的生命线。各学院务必高度

重视，举一反三，进一步完善质量保障体系，坚决杜绝学位

论文“带病”进入后续环节，全面提升我校研究生学位论文

整体水平。 

 

研究生院 

2026 年 3 月 13 日 


